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En el auditorio de la sede del Gobierno Regional de Cajamarca (4° piso), sito r
en el Jr. Santa Teresa de Journet N° 351-Urb. La Alameda, siendo las nueve -
horas del dia viernes veinte de marzo del afio dos mil quince, en primera
convocatoria y no habiendo el quérum correspondiente se dio un espacio de 30
minutos, luego de lo cual en segunda convocatoria se dio inicio a la presente
asamblea ordinaria de la Comisién Técnica Regional de Zonificacion Ecolégica
y Econdmica - Ordenamiento Territorial de Cajamarca, la cual estuvo presidida
por el Lic. William Ascarza Urribarri, Gerente Regional de Planeamiento
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Presidente del Consejo Directivo
de la Comision Técnica Regional- CTR periodo 2014.

En este estadio la coordinadora del Proceso ZEE-OT Ing. Alicia Quispe
Mogollon invité a los demas miembros del Consejo Directivo periodo 2014 para
que integren la mesa de honor. Luego de lo cual dio el uso de la palabra al
Presidente del Consejo Directivo, quien manifestd que la realizacion de esta
Asamblea fue notificada con la debida anticipacién, tal como se establece en
los articulo 20° y 21° del Reglamento Interno de Funcionamiento de la
Comision Técnica Regional, a cada uno de los representantes de la Comision
Técnica Regional del proceso ZEE-OT, mediante Oficios Mdltiples N° 008-
2015-GR.CAJ/CTR-ZEE-OT/P, N° 009-2015-GR.CAJ/CTR-ZEE-OT/P y 010-
2015-GR.CAJ/CTR-ZEE-OT/P en el cual se indica la siguiente agenda a tratar:

e

1. Juramentacion e Instalacion del Consejo Directivo 2015-2016 de la
Asamblea de la CTR del Proceso ZEE-OT Cajamarca.

2. Rol de Asambleas Ordinarias.

3. Informe general del proceso ZEE-OT y su situacién actual (situacion de
los EE ante el MINAM).

4, Conformaciéon de los Grupos de Trabajo de la CTR: Generacion de

Informacion y Capacitacién, sensibilizacion y participacién ciudadana.
Establecer plazo para la Comision encargada de modificar el
Reglamento Interno de Funcionamiento de la CTR.
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Actg seguido y luego de la verificacion del quorym golespondiente se aprobo '
unanimidad los puntos de agenda, procegién des%(’allo de la U
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1) Juramentacion e Instalacion del Consejo Diregtivo 2015-2016 de la

Asamblea de la CTR del Proceso ZEE-OT Cajamarca. Este acto protocolar
estuvo a cargo del Lic. Wiliam Ascarza Urribarri, Gerente Regional de
Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, quien en su calidad
de presidente del Consejo Directivo tomo juramento al presidente del nuevo

" Consejo Directivo de la CTR periodo 2015-2016, quien a su vez hizo lo mismo %g
[, A

con cada uno de los demas integrantes del nuevo Consejo Directivo.

Asamblea la nueva Junta Directiva, pasando a tratarse los deméas puntos de
agenda.

& . En este estadio, luego de la juramentacién de estilo asumio la conduccion de la
/

Como cuestién previa el Representante de la Camara de Comercio de

% Cajamarca, Ing. Horacio Urteaga Becerra manifesté que debe efectivizarse el
tema de la transferencia de gestion del Consejo Directivo periodo 2014 hacia el

Consejo Directivo periodo 2015-2016. Respecto a esta inquietud la asamblea

% aprob6 por unanimidad el siguiente acuerdo:

REALIZAR la transferencia de gestion del Consejo Directivo periodo 2014
hacia el Consejo Directivo periodo 2015-2016, proceso que se iniciara a partir
del dia lunes 06 de abril del presente afio en la sala de reuniones de la Sub
Gerencia de Acondicionamiento Territorial y cuyas acciones se deberan
informar en la segunda Asamblea Ordinaria de la CTR a realizarse el dia
viernes 22 de mayo del presente afo.

2) Rol de Asambleas Ordinarias. Sometido a debate y votacién se aprobé
por mayoria con veinticinco (25) votos a favor y una (01) abstencién el
siguiente acuerdo del cronograma de Asambleas Ordinarias de la CTR para el

ano 2015:

APROBAR el Cronograma de las tres (03) asambleas ordinarias siguientes de
0 la Comisién Técnica Regional del proceso ZEE — OT del departamento de

Cajamarca para el afio 2015 segun la siguiente programacion:

2° Sesion: viernes 22 de mayo
3° Sesion: viernes 21 de agosto * = |/
4° Sesion: viernes 20 de noviem .
i \ | - ' ,
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REALIZAR Sesiones Extraordinarias cuantas \\fe

o)
s la Comisién Técnica
Reégional del proceso ZEE — OT del departamento de Cajamarca lo crea
conveniente y las situaciones asi lo ameriten y siguiendo las formalidades “
establecidas en el Reglamento Interno de Funcionamiento de la Comision

Teécnica Regional del proceso ZEE — OT del departamento de Cajamarca.

3) Informe general del proceso ZEE-OT y su situacion actual (situacion de
los EE ante el MINAM). En este punto la Coordinadora del Proceso ZEE-OT

expuso la situacion actual del proceso de Ordenamiento Territorial del
departamento de Cajamarca tanto administrativamente como en lo relacionado ’
a los avances de los instrumentos técnicos sustentatorios, dentro de los cuales
mencionod que los Estudios Especializados elaborados por el equipo técnico de
la Sub Gerencia de Acondicionamiento Territorial conjuntamente con los
aportes de la asamblea se encuentran en versién preliminar y estan en revision
por parte de la Direccion General de Ordenamiento Territorial - DGOT del

MINAM. Con conocimiento de la Asamblea pasé al archivo, aprobando por
unanimidad el siguiente acuerdo:

ENCARGAR al Consejo Directivo, Coordinadores de los Grupos Técnicos de
Trabajo y Coordinadora del Proceso ZEE-OT y todos aquellos integrantes de la
CTR que lo estimen conveniente viajar a la ciudad de Lima a fin de concertar
una reunién con los representantes del MINAM respecto a los avances de los
estudios especializados, puesto que el tiempo transcurrido desde el inicio de su
elaboracion data desde finales del afio 2013 y a la fecha aun no se cuenta con
opinion favorable por parte de la DGOT del MINAM. Reunién que tendra como
finalidad agilizar el tramite y revision con opinién favorable de los Estudios
Especializados.

4) Conformaciéon de los Grupos de Trabajo de la CTR: Capacitacion,
sensibilizacion y participacién ciudadana y Generacion de Informacion. En este
estadio el presidente del Consejo Directivo solicitara a los asistentes a la
Asamblea que de manera voluntaria se integren a los dos grupos de trabajo
que tiene la CTR, pero previamente la coordinadora del proceso ZEE-OT
manifesto:

a. Grupo de Capacitacion, sensibilizacién y participacion ciudadana:
este grupo tendra el encargo de analizar el documento (Oficio N° 51-
2015-MINAM/VMDERN/DGOT) desde el punto de vista del rol que
cumple la CTR ZEE-OT y propm\la postura que se debe asumir al

CaJamarc%wnarzodel afo 2015 ? : @\\




N

) \CA D,

N s Lo,
& %
O o
T2
o
Rlea

i i

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

COMISION TECNICA REGIONAL DE ZON CION
ECOLOGICA ECONOMICA - ORDENAMI
TERRITORIAL

; )

, \ ' o
/ 2‘5&/4 Ano-dela Diversificacion Productivevy del Foﬁ% ?{{%

o &
respecto, asimismo tendra el encargo de apoygr al equipo técnico en

la elaboracién e implementacion de un Plan de d)omunicaciones para
el 2015 del Proceso ZEE-OT que contenga las acciones de difusion,
sensibilizacidn y eventos de capacitacion y/o socializacion, de
acuerdo al Plan de Trabajo de la CTR de 2015.

. Grupo de Generacion de Informacion: este grupo tendra el encargo

de apoyar al equipo técnico en los ajustes que requieran los Estudios
Especializados para lograr opinién favorable del MINAM, asi como se
trabajara una propuesta metodolégica tanto para el Diagndstico
Integral del Territorio como para el Plan de Ordenamiento Territorial,
apoyando en la recopilacion de informacion generada por sus
instituciones, asi como en la busqueda de enlaces y contactos que
permitan facilitar la elaboracion y analisis de los instrumentos
pendientes para el Ordenamiento Territorial.

En ambos grupos se debera elegir un coordinador para poder fijar las
fechas de las reuniones que sean necesarias conjuntamente con el equipo

técnico y

la Comision Consultiva.

integrantes de la CTR a conformar los grupos de trabajo, la asamblea por
unanimidad adopté los siguientes acuerdos:

Q Luego de esta breve exposicion y de la inscripcion voluntaria de los

CONFORMAR los Grupos de Trabajo de Capacitacion, Sensibilizacién
.
m y Participacion Ciudadana y Generacién de Informacién ge la Comision

Técnica Regional de ZEE-OT, los cuales quedan inte
siguiente forma:

a

Cajamarca, 20 de marzo del afio 2015
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Instituciones y organizaciones integrantes de la
CTR ‘

GRUPOS DE TRABAIO

Generacion de
Informacion

Capacitacion,
Sensibilizacion y
Participacion
Ciudadana

Gobierno Regional Cajamarca - Presidente Regional (Comité
Gerencial)

Consejo Regional

Gerente Sub Regional de Chota

Gerente Sub Regional de Cutervo

Gerente Sub Regional de Jaén

Municipalidad de Cajabamba

Municipalidad de Cajamarca

Municipalidad de Celendin

OO N |V W(N| =

Municipalidad de Chota

=
o

Municipalidad de Contumaza

[EEY
=

Municipalidad de Cutervo

[N
N

Municipalidad de Hualgayoc

=
w

Municipalidad de Jaén

=
E

Municipalidad de San Ignacio

=Y
wu

Municipalidad de San Marcos

=
(03}

Municipalidad de San Miguel

-
~N

Municipalidad de San Pablo

[N
[e]

Municipalidad de SantaCruz =~

=
[Ye)

Instituto Nacional de Innovauon Agrarla -INIA

20

Consejo Regional de Ciencia, Innovacién Tecnologica e
Investigacién — CORECITI

21

Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia - SENAMH]I
Cajamarca

22

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEI

Cajamarca

23

Universidad Nacional de Cajamarca - UNC

24

Universidad Privada Antonio Guillermo Urrelo UPAGU

25

Direccién Regional de Agrlcultura

26

 Direccion Regxonal de Comercto Exteﬂory Turtsmo -

27

Direccién Desconcentrada de Cultura Cajamarca

28

Direccién Regional de Defensa Nacional

29

Direccién Regional de Educacién

30

Direccién Regional de Energia y Minas

31

Direccion Regional de Produccién

32

Direccion Regional de Salud

33

Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo

34

Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones

35

Direccién Regional de Vivienda, Construccién y Saneamiento

36

Administracién Técnica Forestal y Fauna Silvestre - ATFFS

37

Organismo de la Formulacién de la Propiedad Informal —

Cajamarca, 20 de marzo del afio 2015

et

A\ e
W 7%




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

o ISION TECNICA REGIONAL DE ZONIFICACION
'OLOGICA ECONOMICA — ORDENAMIENTO
7 7> TERRITORIAL

1\ 7
7 %9 -
d&lw@wernﬁmam?’roduot’ww y del Fortalecimiento-fle laKdiut

OFOPRI
38 | Autoridad Administrativa del Agua VI Marafion - AAA VI 1

39 | Direccién Regional de Titulacién de Tierras y Catastro Rural 1 'pi?

40 | Organizaciones Fronteriza Awajun de Cajamarca - ORFAC
Organizacién Regional Awajun de San Ignacio Sede Central
41 | Los Naranjos — ORASI

42 | C4mara de Comercio
43 | Sector Minero
44 | Sector Turismo

45 | Sector Servicios
46 | GRUFIDES
47 | CEDEPAS Norte
48 | CARE Peru
49 | ALAC 1

O Ll =

50 | Sub Gerencia de Planeamiento y CTI
51 | Mesa de Concertacién de Lucha Contra la Pobreza (MCLCP) 1

52 | Red de Municipalidades Rurales (REMUR Cajamarca)

53 | Consejo Regional de la Juventud (COREJU)

54 | Consejo Regional de la Mujer (COREMU)

55 | Convencién Nacional del Agro Peruano (Conveagro) 1:
Corporacion de Productores Agropecuarios Alto Marafion

(9
)]

SAC
Consejo Regional de la Tara

(8, ]
~N

9]
[e]

Colegio de Ingenieros

S,
(Yol

Colegio de Arquitectos

o2}
o

Colegio de Economistas

o))
Y

Proyecto Especial Jequetepeque Zafa

(2]
N

Proyecto Especial Jaen San Ignacio Bagua (PEJSIB)

(o2}
w

Proyecto Especial Olmos Tinajones (PEOT)
ADEFOR

Asociacion SER
ASPADERUC

CEDAS

Centro IDEAS

CIPDER

DIACONIA

EDAC

Entraide Fraternite
Ingenieria Sin Frontera
Instituto Cuencas Andinas
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ELEGIR como coordinador del grupo de Trabéjo de Capacitacion, %

Sensibilizacion y Participacion Ciudadana al representante de la Camara
de Comercio Cajamarca, quien estarda acompafiado de los
representantes de la Direccion Regional de Turismo Cajamarca vy
Municipalidad Provincial de Santa Cruz. Y como coordinador del grupo

de trabajo de Generacion de Informacion de la Comisiébn Técnica

Regional de ZEE-OT al representante del Colegio de Arquitectos
Cajamarca, ademas estard acompafnado del representante del sector
minero y de la UNC.

FIJAR la primera reunién del grupo de trabajo Capacitacion,

Sensibilizacion y Participacion Ciudadana para el dia lunes 23 de marzo
del afio en cursos a horas 3:00 P.M. en la Sala de reuniones de la Sub

Gerencia de Acondicionamiento Territorial

bR

Los representantes de las instituciones que no asistieron a la presente
Asamblea se incorporaran al Grupo de Trabajo de la Comisién Técnica
Regional de ZEE-OT que consideren conveniente y en los cuales su aporte sea
significativo. Dicha decisién sera informada en la siguiente Asamblea Ordinaria
de la Comisién Técnica Regional de ZEE-OT, que se realizara el dia viernes 22
de mayo del presente ario.

Las tareas de los grupos de trabajo de Generacién de Informacion y de
capacitacion, participacion ciudadana, difusion y sensibilizacion, seran

propuestas, evaluadas y consensuadas en un Plan de Trabajo elaborado por

Técnica Regional de ZEE-OT del di

s
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cada grupo y seran presentados en la Asamblea Ordinaria de la Comision \‘
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EI Equibo Técnico Multidisciplinario del Proceso ZEE-OT de la Sub Gerencia de

Acondicionamiento Territorial, dentro de sus funciones y competencias,
brindara el soporte técnico a los grupos de trabajo.

5) Establecer plazo para la Comision encargada de modificar el
Reglamento Interno de Funcionamiento de la CTR. En este punto el presidente

del Consejo Directivo solicité a los asistentes que de manera voluntaria se
anoten los interesados en participar en la comisién encargada de la
modificacion del Reglamento quienes se sumaran a las reuniones que
convoque el Consejo Directivo en coordinacién con el equipo técnico para
dicho fin. Entre los temas a ser modificados en el Reglamento, ademas de
cubrir los vacios detectados en las Asambleas anteriores, se incorporaria la
inclusion de miembros supernumerarios al Consejo Directivo de los segmentos
de la CTR que no alcanzaron representacion. Asimismo se incorporaria
alternativas con respecto al registro y archivo de actas de las asambleas de la
CTRy de las reuniones del Consejo Directivo, entre otros. Sometido a debate y
votacion se aprobd por unanimidad los siguientes acuerdos:

P

CONFORMAR una Comisién Técnica a fin de revisar el Reglamento de la CTR
% y presentar a la Asamblea de la CTR las propuestas de nodifica ORES del
Reglamento de la CTR. Dicho comité estara conformado po &

1. CONSEJO DIRECTIVO CTR

2. Representante de CEDEPAS NORTE

3. Representante de PEJEZA

4. Representante de GRUFIDES

5. Representante de CONVEAGRO

6. Representante de la Direccién Regional de Trabajo
7. Representante del Sector Turismo
8
9.
1

L/

/é . Representante de Camara de Comercio Cajamarca
Representante de Colegio de Arquitectos Cajamarca

% 0.Representante del Sector Minero (MINERA YANACOCHA y GOLD
j FIELDS LA CIMA)

f ' 11.Representante del Consejo Regional de la Mujer

Dicha Comision presentara la propuesta de modificaciones del Reglamento de
la CTR, en un plazo no mayor de ciento veinte (120) dias, plazo luego del cual M

se estara convocando para Asamblea Extraordinaria,_a fin de debatir las é_/
propuestas. X\ Q

/ /
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